
 

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2551  -  2553) 
องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 
อําเภอลับแล   จังหวัดอุตรดิตถ 

………………….. 
 

สวนที่ 1 บทนํา 
 
1.1 ลักษณะของแผนพฒันาสามป 

แผนพัฒนาสามป เปนการแปลงแผนยุทธศาสตรการพัฒนาไปสูการปฏิบัติ   โดยมีหลักคิดที่วา
ภายใตยุทธศาสตรการพัฒนาหนึ่ง ๆ จะมีแนวทางการพัฒนาไดมากกวาหนึ่งแนวทาง และภายใตแนวทางการพัฒนา
หนึ่ง จะมีโครงการ/กิจกรรม ไดมากกวาหนึ่งโครงการ/กิจกรรม ที่จะตองนํามาดําเนินการเพื่อใหบรรลุตาม
วัตถุประสงค และเปาหมายที่ตองการในแตละยุทธศาสตรการพัฒนาซึ่งจะมีผลตอวัตถุประสงคเปาหมายจุดมุงหมาย
การพัฒนาอยางยั่งยืนและวิสัยทัศนในที่สุด 

นอกจากนั้น แผนพัฒนาสามปเปนแผนที่มีความสัมพันธใกลชิดกับงบประมาณรายจายประจําป กลาวคือ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ินใชการวางแผนพัฒนาเปนเครื่องมือในการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป โดยนํา
โครงการ/กิจกรรม จากแผนพัฒนาสามป ในปที่จะจัดทํางบประมาณรายจายประจําปไปจัดทํางบประมาณ เพื่อให
กระบวนการจัดทํางบประมาณเปนไปดวยความรอบคอบและผานกระบวนการมีสวนรวมของประชาชน 

แผนพัฒนาสามป จึงเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่สอดคลองกับ
แผนยุทธศาสตรการพัฒนา อันมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดแผนงาน/ โครงการพัฒนาที่จะจัดทําขึ้นสําหรับ
ปงบประมาณแตละป ซ่ึงมีความตอเนื่องและเปนแผนกาวหนา ครอบคลุมระยะเวลาสามป โดยมีการทบทวนเพื่อ
ปรับปรุงเปนประจําทุกป 

ดังนั้น โครงการที่บรรจุอยูในแผนพัฒนาสามป โดยเฉพาะในแผนประจําปแรกของหวงระยะเวลาสามปนั้น 
ควรมีสภาพความพรอมอยางนอย 2 ประการ คือ 

1.  มีความแนนอนของกิจกรรมที่จะดําเนินการ โดยควรมีการประเมินถึงความเปนไปไดของโครงการ/
กิจกรรม รวมทั้งผลประโยชนสาธารณะที่จะไดรับจากโครงการ/กิจกรรม 

2.  กิจกรรมที่อยูในแผนประจําปแรกของหวงระยะเวลาสามป   ควรมีความพรอมในเรื่องรูปแบบและ
รายละเอียดทางเทคนิคพอสมควร เพื่อใหสามารถกําหนดรายการในแผนพัฒนาที่จะนําไปใชจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปไดตอไป 
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 แผนพัฒนาสามป มีลักษณะกวาง ๆ ดังตอไปนี ้
1. เปนเอกสารทีแ่สดงความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
2. เปนเอกสารทีแ่สดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจนและมีลักษณะ

เฉพาะเจาะจงที่ดําเนินการ 
3. เปนเอกสารทีแ่สดงโครงการ/กิจกรรม การพัฒนาที่จะดาํเนินการเปนหวงระยะเวลาสามป 
4. เปนเอกสารทีแ่สดงความเชือ่มโยงระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนากับงบประมาณรายจายประจําป 

 

1.2 วัตถุประสงคของการจัดทําแผนพฒันาสามป 
1.  เพื่อใชเปนกรอบในการจดัทํางบประมาณรายจายประจําป รวมทั้งจดัหาแหลงงบประมาณอื่น 

เพื่อใหมกีารปฏิบัติตามแผนงาน/โครงการที่กําหนดไวในแผนพัฒนาสามป 
2.  เพื่อใชเปนแนวทางในการตรวจติดตาม ประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาสามปของ 

องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 
3.  เพื่อใชเปนแนวทางในการพัฒนาตําบล ตลอดจนเพื่อใชเปนเครื่องมือในการบริหารงานของ 

ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 
 

1.3  ขั้นตอนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
 จากการที่ไดมกีารกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร หลังจากนั้นถึง
ขั้นตอนในการแปลงสูการปฏิบัติโดยการจดัทําแผนพัฒนาสามป ซ่ึงไดดําเนนิการตามขั้นตอนการจัดทําแผนพฒันา
สามป จํานวน  7  ขั้นตอน ดงันี้ 
 ขั้นตอนที่ 1 การเตรียมการจดัทําแผน 
              1. หนวยงานที่รับผิดชอบการจัดทําแผนพัฒนาควรเขาพบผูบริหารทองถ่ินเพื่อเขาชี้แจงวตัถุประสงค   
ความสําคัญและความจําเปนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป เพื่อใหผูบริหารทราบถึงภารกิจ ( Mission )  ที่จะตอง
ดําเนินการตอไปพรอมทั้งเสนอโครงการจัดทําแผนพัฒนาสามป หวงป 2551–2553  เพื่อใหผูบริหารทองถ่ินอนุมัติ 
โครงการดังกลาวจะเปนการกําหนดทรัพยากรในการจัดทําแผนพัฒนาสามป และกําหนดปฏิทินการทํางานไวอยาง 
ชัดเจน 
 2.  หนวยงานที่รับผิดชอบแจงโครงการที่ไดรับอนุมัติใหผูที่เกี่ยวของทราบไดแก 
     -  คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล 

   -  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล 
     -  หนวยงานภายในองคกร 

-  ประชาชน  
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 ขั้นตอนที่ 2  การคัดเลือกยุทธศาสตรและแนวทางการพฒันา  
 1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล  สรุปขอมูลจากยุทธศาสตรการ 
พัฒนาและแนวทางการพัฒนา ปญหาความตองการของทองถ่ิน รวมทั้งสรุปยุทธศาสตรการพัฒนาของจังหวัด
อุตรดิตถ/อําเภอเมืองอุตรดิตถ และนโยบายของผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล เพื่อนํามาเสนอตอ 
คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล 
 2.  คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลจัดการประชุมรวมระหวางคณะกรรมการพัฒนาองคการ 
บริหารสวนตําบล  ประชาคมตําบล  และสวนราชการที่เกี่ยวของรวมพิจารณาโดยในการจัดทําแผนพัฒนาสามป  
(พ.ศ.2551-2553) เพื่อเปนกรอบในการพิจารณาจัดทําโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาสามป(พ.ศ.2551-2553)ตอไป 
 3. เมื่อไดกําหนดแนวทางการพัฒนาแลว พจิารณาวาจะมโีครงการ / กิจกรรมที่จะตองดําเนินการเพื่อให
บรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของแนวทางการพัฒนาทีค่ัดเลือกเปนกรอบในการพฒันา 
 4. การพิจารณากําหนดกิจกรรม ไดแยกประเภทของโครงการออกเปน  3  ประเภท   คือ 
                 4.1 โครงการที่องคการบริหารสวนตําบลชัยจมุพล ดําเนินการเอง  (มีขีดความสามารถทั้งทางดานกําลัง
เงิน กําลังคน วัสดุอุปกรณ  และความรูทางดานการบริหารจัดการที่จะดําเนินการไดเอง) 
    4.2 โครงการที่องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล อุดหนุนใหหนวยงานอื่นดําเนินการ (เปนงานที่อยู ใน
อํานาจหนาที่ แตองคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล ไมประสงคจะดําเนินการจึงไดมอบใหหนวยงานอื่นดําเนินการ
แทนโดยตั้งงบประมาณเปนเงินอุดหนุน) 
                 4.3 โครงการที่องคการบริหารสวนตําบลชัยจมุพลขอรับการสนับสนุนจากหนวยงานอืน่ทั้งจากสวนกลาง 
สวนภูมภิาค องคกรปกครองสวนทองถ่ินอืน่ๆ (เนื่องจากเปนโครงการใหญ หรือเปนโครงการที่หนวยงาน ดังกลาว
มีหนาที่จดับริการสาธารณะอยูแลว) 
 ขั้นตอนที่ 3 การเก็บรวบรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 
 1.  การเก็บรวบรวมขอมูล 
      คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลไดดําเนินการสํารวจและจัดเก็บ
รวบรวมขอมูลที่จําเปนตอการจัดทําแผนพัฒนาสามป รวมทั้งวิเคราะหยุทธศาสตรการพัฒนาแนวทางการพัฒนาที่
เลือก และประการสําคัญคือ ขอมูลภายในองคกรและขอมูลภายนอกองคกร เพื่อสามารถนํามาวิเคราะหตามหลัก 
เทคนิค SWOT Analysis  
 2.  การวิเคราะหขอมูล 
                   คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล ไดดําเนินการวิเคราะหขอมูล   
ซ่ึงในการวิเคราะหขอมูลดังกลาวจะมี  4  กจิกรรมหลัก ๆ  คือ 
                   1) การประเมินผลการพัฒนาทีผ่านมา 
                   2) การคัดเลือกยทุธศาสตรการพัฒนา 
      3) การจัดลําดับความสําคัญของแนวทางการพัฒนา 
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      4)การตัดสนิใจเลือกแนวทางการพัฒนาในหวงสามป 
 ขั้นตอนที่ 4 การกําหนดวัตถุประสงคของแนวทางการพฒันา 
  1. เมื่อไดแนวทางการพัฒนาในชวงสามปแลว   ประชุมรวมกันพิจารณาการคัดเลือกวตัถุประสงค ของยุทธ 
ศาสตรการพัฒนา มาจัดทําเปนวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนา โดยพิจารณาการคัดเลือกวัตถุประสงคของยุทธ 
ศาสตรการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตรการพัฒนาที่สอดคลองกับแนวทางการพัฒนาในชวงสามป โดยนําวัตถุ 
ประสงคดังกลาวมาจัดทําเปนวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนาในชวงสามป 
 2. ประชุมรวมกันพิจารณากําหนดโครงการ/ กิจกรรม การพัฒนาที่จะตองดําเนินการตามแนวทางที่คดัเลือก 
 ขั้นตอนที่ 5 การจัดทํารายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพฒันาทองถ่ิน พิจารณาการคดัเลือกโครงการที่สอดคลองกับแนว
ทางการพัฒนาในชวงสามปมาจัดทํารายละเอียดโครงการ ในดานเปาหมาย  ผลผลิต   ผลลัพธ งบประมาณ 
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ และตัวช้ีวดัความสาํเร็จโดยเนนรายละเอียดของกิจกรรมที่จะดาํเนินการในปแรกของ
แผนพัฒนาสามป   เพื่อสามารถนําไปจัดทําขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปไดตอไป 
 ขั้นตอนที ่6  การจัดทํารางแผนพัฒนาสามป 
  1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน    จัดทํารางแผนพัฒนาสามป(พ.ศ.2551-2553) 
โดยมีเคาโครงรางประกอบดวย  6  สวน ดังนี้ 
     สวนที่  1  บทนํา  
     สวนที่  2  สภาพทัว่ไปและขอมูลพื้นฐานที่สําคัญขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
     สวนที่  3  สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินในปที่ผานมา 
     สวนที่  4  ยุทธศาสตร และแนวทางการพัฒนาในชวงสามป 
     สวนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา 
     สวนที่  6  การนําแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 
  2.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล  จัดเวทีประชาคม  ซ่ึงในการ
ประชาคมนั้นประกอบดวย คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล ประชาคมตําบล และหนวยงานราชการ
ที่เกี่ยวของ  ในการเสนอรางแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2551-2553) และรับฟงความคิดเห็น  ขอเสนอแนะ ในการ
ปรับปรุงแผนพัฒนาสามป  (พ.ศ.2551-2553) ใหสมบูรณตอไป 
   3. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล   นํารางแผนพัฒนาสามป   
(พ.ศ.2551-2553) ที่ผานการประชาคมตําบลที่ปรับปรุงแลว เสนอตอคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล 
เพื่อพิจารณา 
 ขั้นตอนที่ 7  การอนุมัติและประกาศใชแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2551-2553)  
  1. คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล พิจารณารางแผนพฒันาสามป (พ.ศ.2551-2553)  เพื่อ
เสนอใหผูบริหารทองถ่ิน (นายกองคการบริหารสวนตําบล) 
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   2. ผูบริหารทองถ่ิน (นายกองคการบริหารสวนตําบล) เสนอรางแผนพฒันาสามปตอสภาองคการบริหาร
สวนตําบล  
   3. สภาองคการบริหารสวนตําบล พิจารณาเพื่อใหความเห็นชอบกอนแลว ผูบริหารทองถ่ินจึงพิจารณา
อนุมัติและประกาศใชแผนพฒันาสามปตอไป 
   4. เมื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประกาศใชแผนพัฒนาสามปแลว ใหผูบริหารทองถ่ินสงแผนพัฒนา
สามป ใหคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาทองถ่ินระดับอําเภอ  
 

1.4  ประโยชนของการจัดทําแผนพฒันาสามป 
       ในการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลนั้น เปนการพิจารณาและกําหนดแนวทาง
ปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมายที่พึงประสงค และเปนการคาดเดาเหตุการณตาง ๆ ในอนาคต และตัดสินใจเลือก
แนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุด โดยผานกระบวนการคิดกอนทํา (ความพยายามที่เปนระบบ) เปนการลดความไมแนนอน
และปญหาความยุงยากซับซอนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  ทําใหเกิดการยอมรับแนวคิดใหม ๆ เขามาในองคการ ทําให
การดําเนินการขององคการบรรลุถึงเปาหมายที่ปรารถนา  ลดความสูญเปลาของหนวยงานที่ซํ้าซอนเพราะการ
วางแผนทําใหมองเห็นภาพรวมขององคการที่ชัดเจน และยังเปนการอํานวยประโยชนในการจัดระเบียบขององคการ
ใหมีความเหมาะสมกับลักษณะงานมากยิ่งขึ้น และทําใหเกิดความแจมชัดในการดําเนินงาน เนื่องจากการวางแผน
เปนการกระทําโดยอาศัยทฤษฎี  (Theory)  หลักการ  (Concept)  และงานวิจัยตาง ๆ   (a rational approach)  มาเปน
ตัวกําหนดจุดมุงหมาย  และ   แนวทางปฏิบัติที่ชัดเจนในอนาคต 
       กลาวไดวา ไมมีองคกรใดที่ประสบความสําเร็จได  โดยปราศจากการวางแผน  ดังนั้น  การวางแผนจึง
เปนภารกิจอันดับแรกที่มีความสําคัญของกระบวนการจัดการที่ดี และการวางแผนพัฒนาสามปที่ดียอมสงผลให 
เกิดประโยชนดังตอไปนี ้
        1. บรรลุจุดมุงหมาย (Attention of Objective) มีทิศทางไปยังจดุมุงหมายที่กําหนดไวโดยอยางสะดวก
และเกดิผลดี 
        2. ประหยดั  (Economic Operation)  ทําใหฝายตาง ๆ มีการประสานงาน  มีการใชประโยชนจาก
ทรัพยากรตาง ๆ  อยางคุมคา  เปนการลดตนทุนกอใหเกดิการประหยัดแกองคกร 
        3. ลดความไมแนนอน (Reduction of Uncertainty) การวางแผนทีม่ีประสิทธิภาพเปนผลมาจากการ
วิเคราะหพื้นฐานของขอเท็จจริงที่ปรากฏขึ้นแลว  ทําการคาดคะเนเหตกุารณในอนาคต  และไดหาแนวทางพิจารณา
ปองกันเหตกุารณที่จะเกิดขึน้ไวแลว 
        4. เปนเกณฑในการควบคุม  ( Basis of Control ) ถาไมมีการวางแผนก็ไมสามารถมีการควบคุม  กลาว 
คือ แผนกําหนดจุดมุงหมายและมาตรฐานการปฏิบัติงานในหนาทีก่ารควบคุม 
        5. สงเสริมใหเกดินวัตกรรมและการสรางสรรค (Encourages innovation and Creativity) การวางแผน
เปนพื้นฐานดานการตัดสินใจและเปนสิ่งที่ชวยใหเกิดแนวความคิดใหม ๆ  (นวัตกรรม)  และความคิดสรางสรรค 
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       6. พัฒนาแรงจูงใจ  ( Improves  Motivation )   การวางแผนยังเปนเครื่องมือฝกและพัฒนาแรงจูงใจที่ดี
สําหรับผูบริหารในอนาคต 
       7. พัฒนาการแขงขัน (Improves Competitive Strength) การวางแผนจะเกีย่วของกบัการขยายขอบขาย
การทํางาน  เปลี่ยนแปลงวิธีการทํางาน  ปรับปรุงส่ิงตาง ๆ ใหทันตอการเปลี่ยนแปลงที่จะเกดิขึ้นในอนาคต 
       8. ทําใหเกดิการประสานงานที่ดี  (Better Coordination)  กิจกรรมตาง ๆ  ที่จัดวางไวมุงไปสูจุดหมาย
เดียวกันมกีารจัดประสานงานในฝายตาง ๆ  ขององคการเพื่อหลีกเลี่ยงความซ้ําซอนในงานแตละฝายขององคการ 



 

สวนที่ 2  
สภาพทั่วไปและขอมลูพ้ืนฐานที่สําคัญขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 

 

 
 

 
 
 

2.1  สภาพทั่วไป 
       ลักษณะที่ตั้งและอาณาเขต   
   ที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล  ตั้งอยูเลขที่   224  หมูที่  5    ตําบลชัยจุมพล อําเภอ  
ลับแล  จังหวดัอุตรดิตถ    ถนนสายลับแล – พระแทนศิลาอาสน  หางจากทิศใตของทีว่าการอําเภอลับแลประมาณ   
3  กิโลเมตร และหางจากศาลากลางจังหวดัอุตรดิตถไปทางทิศตะวนัตกระยะทางประมาณ  12  กิโลเมตร     

เนื้อท่ี 
   องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพลมีพื้นที ่    56  ตารางกิโลเมตร   หรือ  39,117.94 ไร เปนพื้นที่ปา
สงวน 11,168.03 ไร 

สภาพภูมิประเทศ 
   พื้นที่ทางกายภาพเปนพื้นทีร่าบเชิงดอน  อยูติดกับเทือกเขาหวยชางและเทือกเขาหวยปูเจา ทางทิศ
ตะวนัตก  และมีพื้นที่เปนปาสงวนแหงชาตดิานตะวันตกของตําบล 
   อาณาเขต ทิศเหนือ ติดตอ ตําบลศรีพนมมาศ และตําบลฝายหลวง 
        ทิศใต  ติดตอ ตําบลทุงยั้ง และตําบลดานแมคํามัน 
     ทิศตะวนัออก ติดตอ ตําบลทาเสา อําเภอเมืองอุตรดิตถ 
     ทิศตะวนัตก ติดตอ อําเภอศรีสัชนาลัย จังหวัดสโุขทัย 

สภาพภูมิอากาศ 
 เนื่องจากลักษณะภูมิประเทศทั่วไป สวนใหญของอําเภอลับแลเปนที่ราบมีภูเขาลอมรอบ อยูใน

ภาคเหนือตอนลาง ลักษณะอากาศในเขตองคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล มีลักษณะอากาศรอนอบอาวและ
คอนขางเย็นในฤดูหนาว  

 

เขตการปกครอง 
          องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล มจีํานวนหมูบานที่อยูในเขตองคการบริหารสวนตําบลเต็มทั้ง

หมูบาน จํานวน  11  หมูบาน  ดังนี ้
 

ตารางที่  1  แสดงจํานวนหมูบาน                
หมูท่ี ชื่อหมูบาน ชื่อผูนาํหมูบาน/ชุมชน ตําแหนง 

1 บานน้ําใส นายอิน         ศรีทิพย กํานันตําบล 
2 บานตนขาม นายราญ       แวนสุขศรี ผูใหญบาน 
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หมูท่ี ชื่อหมูบาน ชื่อผูนาํหมูบาน/ชุมชน ตําแหนง 

3 บานหองสูง นายแกว       การุณประชา ผูใหญบาน 
4 บานคุม นายกณิศ      นอยใจ ผูใหญบาน 
5 บานนาทะเล นายเกตุ        อินมา ผูใหญบาน 
6 บานชําปาหวาย นายสมศักดิ์  สุทธตั้ง ผูใหญบาน 
7 บานหวยมุน นายเมิด        ทองนุม ผูใหญบาน 
8 บานรองยาง นายเรียน       คําหอม ผูใหญบาน 
9 บานน้ําใสใต นายทูล         ดีปญญา ผูใหญบาน 
10 บานปาสัก นายเฉลิม      ตะมะ ผูใหญบาน 
11 บานปากทาง นายบุญญวัฒน  วัฒนพงศ ผูใหญบาน 

  
ประชากร 
จํานวนหลังคาเรือนทั้งหมดในเขตพื้นที่รับผิดชอบ  2,725  หลังคาเรือน  11  หมูบาน มีประชากรทั้งหมด   

8,341  คน   แยกเปนชาย  4,141  คน    หญิง  4,200  คน  มีความหนาแนนเฉลี่ย 149  คน / ตารางกิโลเมตร   (ขอมูล
จากฝายทะเบียนราษฎรอําเภอลับแล  ณ  เดอืน  เมษายน  2550) 
 

ตารางที่  2  แสดงจํานวนประชากร                

จํานวนประชากร (คน) 
หมูที่ ชื่อหมูบาน 

ชาย หญิง 
รวม 

จํานวน
ครัวเรือน 

1 บานน้ําใส 412 403 815 220 
2 บานตนขาม 405 418 823 275 
3 บานหองสูง 613 599 1,212 392 
4 บานคุม 479 519 998 325 
5 บานนาทะเล 635 643 1,278 397 
6 บานชําปาหวาย 416 419 835 312 
7 บานหวยมุน 207 166 373 123 
8 บานรองยาง 335 319 654 200 
9 บานน้ําใสใต 271 293 564 155 
10 บานปาสัก 167 173 340 140 
11 บานปากทาง 201 248 449 186 

รวม 4,141 4,200 8,341 2,725 



9 
 

ตารางที่ 3  ขอมูลทั่วไป สถิติทะเบียนราษฎร 
 

ป พ.ศ. 
 

 

ชาย 
 

 

หญิง 
 

รวม 
 

จํานวนครัวเรือน 
 

 

หมายเหตุ 
 

2546 4,315 4,379 8,694 2,524 ธ.ค. 46 

2547 4,304 4,356 8,660 2,596 ธ.ค. 47 

2548 4,290 4,317 8,607 2,651 ธ.ค. 48 

2549 4,137 4,211 8,348 2,709 ธ.ค. 49 
2550 4,141 4,200 8,341 2,725 เม.ย. 50 

 

ที่มา ทะเบียนราษฎรอําเภอลับแล   
 

อาชีพ 
ประชากรสวนใหญประกอบอาชีพทําการเกษตร ประมาณ 1,401 ครอบครัว เชน ทํานา ทําสวน 

(หอมแดง)  ผลไม(มะมวง, มะขาม) พริก เล้ียงสัตว (หมู, ไก) หัตถกรรม (ทอผาพื้นเมือง, จักรสาน) ทํานา 13,214 ไร 
ทําสวน 2,900 ไร 

 

2.2  ดานโครงสรางพื้นฐาน 
 การคมนาคม การจราจร 
  ถนน     187 สาย 
  ประเภทของถนน 
  ถนนลูกรัง    12 สาย 
  ถนนลาดยาง    36 สาย 
  ถนนคอนกรีต    139 สาย 
  สะพาน     4 แหง 
  คลอง     1 แหง 
 โทรคมนาคม  
  โทรศัพทหมายเลข  0-5543-1819   
  อินเตอรเน็ต Web Site  WWW.chaijumphon.org
 การสื่อสาร 

  ที่ทําการไปรษณีย/โทรเลข    - แหง 
โทรศัพทสาธารณะในเขตพืน้ที่    31 เครื่อง 

  โทรศัพทพื้นฐานในบานจํานวน 11 หมูบาน(หมูที่ 1 – 11) 
  โทรศัพทเคล่ือนที่ครอบคลุมทุกพื้นที ่

http://www.chaijumphon.org/
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ระบบเสียงตามสาย/หอกระจายขาวในพืน้ที่ มีจํานวน 17 จุด 
ใหบริการครอบคลุมรอยละ    80 ของพื้นที่ 
วิทยุส่ือสาร มีจํานวน      7 เครื่อง 

 การประปา 
  จํานวนครัวเรือนที่ใชประปา   2,725  ครัวเรือน 
  น้ําประปาที่ใช     7,490.50 ลบ.ม./วัน 
  จํานวนประปาในพื้นที ่    -  แหง 
  แหลงน้ําดิบทีใ่ชผลิตน้ําประปา   11  แหง  
 ไฟฟา  

  จํานวนครัวเรือนที่ใชไฟฟา   8,341  ราย 
  พื้นที่ที่ไดรับบริการไฟฟา  รอยละ      100  ของพื้นที่ทั้งหมด 
  ไฟฟาสาธารณะ (ไฟฟาสองสวาง) จํานวน         60   จุด   
 

2.3  ดานเศรษฐกิจ 
 

ตารางที่ 4     แสดงรายไดเฉลี่ยตอคนตอปของประชากรในพื้นที่ตําบลชัยจุมพล 

ลําดับที่ ชื่อบาน รายไดเฉลี่ยตอคนตอป (บาท) 
1  บานน้ําใส 32,472 
2  บานตนขาม 34,392 
3  บานหองสูง 35,116 
4  บานคุม 47,281 
5  บานนาทะเล 42,196 

6  บานชําปาหวาย 34,211 
7  บานหวยมุน 27,933 
8  บานรองยาง 31,833 
9  บานน้ําใสใต 34,148 
10  บานปาสัก 41,766 
11  บานปากทาง 81,643 

 เฉล่ียรายไดตอคนตอปของคนในพืน้ที ่ 39,955 
  

ที่มา     สวนสวัสดิการสังคม  องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล    (ขอมูล จปฐ. 2550 ) 
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 การพาณิชยกรรมและบริการ 
  สถานีบริการน้ํามัน    2  แหง 
  ศูนยการคา/หางสรรพสินคา   1  แหง 
  ตลาดสด     3  แหง 
  รานคาทั่วไป     73  แหง 
  โรงแรม      2  แหง 
   

2.4  ดานสังคม 
  ชุมชนจํานวน     11  แหง 
  จํานวนบาน     2,725  หลังคาเรือน 
  จํานวนประชากรในชุนชน   8,341  คน 
 สถาบันองคกรทางศาสนา 
  วัด   จํานวน      9 แหง 
   -  วัดน้ําใส  (หมู  1 ) 
   -  วัดไชยจุมพล   (หมู  2)   
   -  วัดหองสูง  (หมู  3) 
   -  วัดดอนไชย         (หมู 4) 
   -  วัดนาทะเล        (หมู 5) 
   -  วัดรมโพธิญาณ (หมู 7)   
   -  วัดมอนนางเหลียว (หมู 8) 
   -  วัดโพธิ์ลอม  (หมู  9) 
   -  วัดรองเสี้ยว  (หมู 10) 
  สํานักปฏิบัติธรรม จํานวน  2 แหง  

-   สํานักปฏิบัติธรรมที่พักสงฆรัศมีพรหมโพธิโก (ม.11) 
-   สํานักปฏิบัติธรรมวัดมอนธาตุ   (ม.4) 

 วัฒนธรรม 
  ประเพณีทองถิ่นที่สําคัญ 
   ประเพณีสงกรานต 
   ประเพณีลอยกระทง 

การศึกษา 
องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล มีโรงเรียนระดับประถมศึกษา จํานวน  3  แหง 

ศูนยพัฒนาเดก็เล็กกอนวยัเรียน 4  แหง  และสถานรับเลี้ยงเด็กกอนวัยเรียนเอกชน 1  แหง (ธนารีเนริสเซอรรี่) 
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ตารางที่ 5  จํานวนโรงเรียน  ครู และนักเรยีน 
จํานวนครู จํานวนนักเรียน  

ช่ือสถานศึกษา ศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 

อนุบาล ประถม
ศึกษา 

ชาย หญิง รวม 

1 ศูนยพัฒนาเดก็เล็กโรงเรียนวัดหองสูง 1   12 10 23 
2 ศูนยพัฒนาเดก็เล็กโรงเรียนวัดนาทะเล 1   7 9 16 
3 ศูนยพัฒนาเดก็เล็กโรงเรียนวัดน้ําใส 2   23 28 51 

4 ศูนยพัฒนาเดก็เล็กบานคุม 1   12 15 27 
5 โรงเรียนวัดหองสูง  1 7 52 38 90 
6 โรงเรียนวัดนาทะเล  1 7 30 16 46 
7 โรงเรียนวัดน้ําใส  1 7 53 51 104 
 รวม 5 3 21 189 167 357 

 

     ที่มา  สวนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล (ขอมูล ณ เดือนมกราคม 2550)  
 

 กีฬา นันทนาการ/พักผอน 
  สนามกีฬาเอนกประสงค   จํานวน  1 แหง 
  สนามฟุตบอล    จํานวน  4 แหง 
  สนามตระกรอ    จํานวน  4 แหง 
  สนามเด็กเลน    จํานวน  3 แหง 
 การสาธารณสขุ 

   โรงพยาบาลในเขตพื้นที่     จํานวน   1    แหง 
   เปนของรัฐบาล      จํานวน      1     แหง เตยีงคนไขจํานวน   30  เตียง 
             สถานีอนามัย             จํานวน     2     แหง   

            คลีนิคเอกชน             จํานวน     5    แหง 
 รานเภสัช/รานขายยา จํานวน     4 แหง 
บุคลากรทางการแพทยที่ปฏิบัติหนาที่ในสถานพยาบาลทกุแหงทกุสังกดัในพืน้ที ่
           แพทย   จํานวน    3  คน 
            ทันตแพทย  จํานวน    2  คน 

เภสัชกร    จํานวน    4   คน 
           เจาพนกังานสงเสริมสาธารณสุข จํานวน    2   คน 
           เจาพนกังานสาธารณสุขชุมชน      จํานวน    3   คน 



13 
 

พยาบาลวิชาชพี   จํานวน    36   คน 
         พยาบาลเทคนคิ    จํานวน    6   คน 
           อสม.    จํานวน    232   คน 

   อัตราการใชสวมราดน้ํา 100  เปอรเซ็นต 
การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

รถบรรทุกน้ํา   จํานวน        1     คัน 
        จุน้ําได   5,000 ลบ.ม.  ซ้ือเมื่อ  พ.ศ. 2548  ราคา  2,850,000 บาท 

รถกระเชา   จํานวน  1 คัน  
       ซ้ือเมื่อ พ.ศ. 2549  ราคา 1,980,000 บาท 

เครื่องดับเพลิงชนิดหาบหาม จํานวน  2 เครื่อง 
อาสาสมัครปองกันและบรรเทาสาธารณภยัจํานวน   101     คน 
ทีมหนึ่งตําบลหนึ่งทีมกูภัย (OTOS)    จํานวน 10 คน 

 มวลชนจัดตัง้ 
   ลูกเสือชาวบาน        4 รุน  800 คน   
   อปพร.         1   รุน  101   คน                 
   ศูนยเยาวชนตาํบล      24   คน 
   ชมรมสูงวัยสถานีอนามัยตําบลชัยจุมพล  168 คน 
   ชมรมสูงวัยสถานีอนามัยบานคุม   365 คน 
   อาสาสมัครดูแลผูสูงอายุที่บาน   64 คน 
   อาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน   232 คน 
 

2.5  สิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ 
 แหลงน้ํา 

  ฝายคอนกรีต      14 แหง 
  สระ, หนอง, บึง      4 แหง 
  คู, คลอง      16 แหง 
  การระบายน้ํา 
   พ้ืนที่น้ําทวมถึง คิดเปนรอยละ          60     ของพื้นที่ทั้งหมด 
   ระยะเวลาเฉลี่ยท่ีน้ําทวมขังนานที่สุด   2    วัน ประมาณชวงเดือน พฤษภาคม 
  ขยะ ปริมาณขยะ  3 ตัน/วัน 
 ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นท่ี 
  ปาสงวนแหงชาติ, เขาปูเจา, เขาหวยชาง 
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2.6  การเมือง การบรหิาร 
โครงสรางและกระบวนการบริหารงานบคุคลขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 
องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล เปนองคการบริหารสวนตําบลขนาดเล็ก (อบต.ขนาดเล็ก)และได

กําหนดโครงสรางการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลชัยจมุพล ออกเปน  7  สวนสําคัญ ๆ  และมีบุคลากร
ตําแหนงตาง ๆ ดังนี้ 
 1. ปลัดองคการบริหารสวนตําบล     จํานวน     1   อัตรา 
 2. สํานักงานปลัด      จํานวน     7   อัตรา 
     2.1  นิติกร 4       จํานวน     1    อัตรา 
     2.2  เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน  4   จํานวน     1    อัตรา 
     2.3  เจาหนาที่ระบบคอมพิวเตอร  (พนักงานจางตามภารกิจ) จํานวน     1    อัตรา 
     2.4  ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ  (พนักงานจางตามภารกิจ)  จํานวน     1    อัตรา    
     2.5  ผูชวยเจาหนาที่บันทกึขอมูล  (พนักงานจางตามภารกิจ) จํานวน     1    อัตรา   
     2.6  พนักงานจางทั่วไป      จํานวน     2     อัตรา    

           อํานาจหนาท่ี  เกี่ยวกบัดานบริหารทั่วไป ดานนโยบายและแผน ดานกฎหมายและคดี  ดานปองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย  ดานกิจการสภา  ดานสงเสริมการทองเที่ยว   

             3. สวนการคลัง       จํานวน    7      อัตรา 
    3.1 หัวหนาสวนการคลัง     จํานวน     1     อัตรา 
    3.2 เจาพนกังานการเงินและบัญชี 2    จํานวน     1      อัตรา 
    3.4 เจาหนาที่การเงินและบัญชี 1     จํานวน     1      อัตรา (วาง)  
    3.5 เจาหนาที่จัดเก็บรายได  1     จํานวน      1      อัตรา 
    3.5 เจาหนาที่พัสดุ 1      จํานวน     1      อัตรา 
    3.6 ผูชวยเจาหนาที่การเงนิและบัญชี (พนักงานจางตามภารกิจ) จํานวน     1      อัตรา   
    3.7 ผูชวยเจาหนาที่จดัเก็บรายได  (พนักงานจางตามภารกิจ) จํานวน     1      อัตรา  
          อํานาจหนาท่ี  เกีย่วกับการเงิน บัญชี พัฒนาและจัดเก็บรายได และทะเบยีนทรพัยสินและพัสดุ 
            4. สวนโยธา       จํานวน      7     อัตรา 
    4.1  หัวหนาสวนโยธา      จํานวน      1     อัตรา 
    4.2  นายชางโยธา 3      จํานวน      1     อัตรา 
    4.3  ชางโยธา 2     จํานวน      1     อัตรา 
    4.4  ผูชวยชางเขียนแบบ (พนักงานจางตามภารกิจ)  จํานวน      1     อัตรา 
    4.5  ผูชวยชางสํารวจ  (พนักงานจางตามภารกิจ)   จํานวน      1     อัตรา  
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    4.7  พนักงานจางทั่วไป      จํานวน      1     อัตรา  
                        อํานาจหนาท่ี  เกี่ยวกับการกอสราง ออกแบบและควบคมุอาคาร ผังเมือง และสาธารณูปโภค 

5.สวนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม    จํานวน      5 อัตรา   
    5.1 นักวิชาการศึกษา 3      จํานวน      1 อัตรา 
    5.2 เจาหนาที่พลศึกษา  (พนักงานจางตามภารกิจ)   จํานวน      1 อัตรา 
    5.3 ผูดูแลเดก็  (พนักงานจางตามภารกิจ)    จํานวน      3      อัตรา 

         อํานาจหนาท่ี  เกีย่วกับสงเสริมกิจการโรงเรียน ศูนยพัฒนาเด็กเลก็ บริหารการศึกษา ดานสงเสริม
การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ดานกีฬาและนันทนาการ  

 6. สวนสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม    จํานวน      1 อัตรา   
    6.1 เจาพนกังานสาธารณสุขชุมชน 2    จํานวน      1 อัตรา (วาง) 
                       อํานาจหนาท่ี  เกี่ยวกับสงเสรมิสุขภาพและสาธารณสุขส่ิงแวดลอม ดานรักษาความสะอาด  
 7.สวนสงเสรมิการเกษตร      จํานวน      - อัตรา   
                       อํานาจหนาท่ี  เกี่ยวกับสงเสรมิการเกษตร และปศุสัตว 
 8.สวนสวัสดิการสังคม      จํานวน      3 อัตรา   
    7.1 นักพัฒนาชุมชน 3      จํานวน      1 อัตรา 
    7.2 ผูชวยเจาหนาที่พัฒนาชมุชน  (พนักงานจางตามภารกิจ) จํานวน      1 อัตรา 
    7.3 นักสวัสดิการสังคม 3     จํานวน      1       อัตรา (วาง) 

         อํานาจหนาท่ี  เกีย่วกับดานสังคมสงเคราะห ดานสงเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี และดานสวัสดิการ
และพัฒนาชุมชน 

 
ตารางที่ 6   แสดงอัตรากําลังพนักงานองคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 

การศึกษา 

ประถมศึกษา มัธยม/อาชีวะ ปริญญาตรี 
สูงกวา 

ปริญญาตรี 
ประเภท 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

รวม 

พนักงานสวนตําบล   1 2 2 5 1 1 12 
พนักงานจางตามภารกิจ   1 1 5 6   13 
พนักงานทั่วไป 2   1     3 

รวม 2  2 4 7 11 1 1 28 
 

 
ที่มา  สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 
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งบประมาณ  
           องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล มรีายไดและรายจายใน พ.ศ. 2550 และปที่ผานมา ดังนี ้
 

ตารางที่ 7     แสดงรายรับจริง ตามขอบัญญัติ 

ประเภท 2546 2547 2548 2549 
ประมาณ
การ 2550 

1. ภาษีอากร 7,093,630.89 7,770,681.35 8,915,234.11 11,849,890.33 9,021,500.00 
2. คาธรรมเนียม 

     

208,063.32 149,562.00 174,297.00 159,586.81 104,100.00 
    คาปรับและใบอนุญาต 
3. รายไดจากทรัพยสิน 76,916.18 109,126.98 141,612.39 115,787.18 73,800.00 
4. รายไดจากทุน    71,530.00 60,000.00 
5. เงินอุดหนุน 2,166,519.00 2,864,838.00 5,312,633.00 4,313,124.00 4,313,124.00 
6. รายไดเบ็ดเตล็ด 84,478.00 98,850.00 61,700.00 78,800.00 60,000.00 

13,632,524.00 รวม 9,629,607.39 10,993,058.33 14,605,476.50 16,588,718.32 
  

ที่มา     สวนการคลัง องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 
 

ตารางที่ 8     แสดงรายจายจริง  ตามขอบัญญัติ 

ประเภท 2546 2547 2548 2549 
ประมาณการ 

2550 

1.รายจายงบกลาง      
   - งบกลาง 62,776.40 86,918.50 196,459.29 963,710.22 1,179,500.00 
2.รายจายตามหมวดรายจาย      
   - เงินเดือนและคาจางประจํา    312,900.00 349,554.00 910,264.00 1,252,003.00 1,884,120.00 
   - คาจางชั่วคราว 300,200.00 495,890.00 729,960.00 970,827.00 1,299,120.00 
   - คาตอบแทน 1,355,457.00 473,394.36 1,661,768.00 1,750,986.00 1,943,600.00 
   - คาใชสอย 773,288.46 1,342,778.02 1,476,516.97 1,746,636.76 1,578,635.00 
   - คาวัสดุ 179,744.00 434,004.48 792,118.65 941,643.60 527,002.00 
   - คาสาธารณูปโภค 85,311.96 120,404.58 273,741.68 274,435.41 215,000.00 
   - เงินอุดหนุน 167,290.26 239,656.47 837,736.42 379,235.00 501,723.00 
   - รายจายอื่น 3,380,035.08 3,668,102.41 27,745.00 24,027.00 10,000.00 
   - คาครุภัณฑ 326,186.00 1,103,528.00 1,087,980.00 1,074,160.00 2,239,000.00 
   - ท่ีดินและสิ่งกอสราง 4,733,475.52 3,191,528.00 4,567,147.00 2,916,633.00 2,122,300.00 

รวม 8,113,510.60 6,859,630.41 12,561,437.01 12,294,296.00 13,500,000.00 

                        ที่มา     สวนการคลัง องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 
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ตารางที่ 8     แสดงรายไดจากภาษีขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล จําแนกตามประเภทรายได 
 

ประเภท 2546 2547 2548 2549 ประมาณการ2550 

1.ภาษีบํารุงทองท่ี 88,101.10 99,329.34 96,421.71 86,601.45 90,000.00 
2.ภาษีโรงเรอืนและที่ดิน 49,783.00 49,459.00 91,497.00 100,528.00 91,000.00 

3.ภาษีสุรา 748,395.21 540,381.29 359,033.89 798,314.30 360,000.00 

4. ภาษีสรรพสามิต 2,731,663.01 2,635,527.51 1,677,476.15 3,514,578.97 2,000,000 
5.ภาษีปาย 9,688.00 10,602.00 9,128.00 9,324.00 10,000 

6. อากรการฆาสัตว 1,812.00 164.00    
7.ภาษีมูลคาเพิ่ม 2,547,152.14 3,497,104.13 5,750,643.55 6,289,092.94 5,600,000.00 

8.ภาษีธุรกิจเฉพาะ 18,197.65 21,395.27 29,989.68 29,389.58 20,000.00 

9.ภาษีและคาธรรมเนียมรถยนต
หรือลอเลือ่น 

294,035.78     

10.ภาษีและคาธรรมเนียมจด
ทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน 

604,803.00 859,225.00 848,813.00 962,379.00 800,000.00 

11.คาธรรมเนียมภาคหลวงแร  34,609.31 25,987.88 18,325.79 25,000 

12.คาภาคหลวงปโตรเลียม  22,884.50 25,693.25 38,646.30 25,000 

13.คาธรรมเนียมน้ําบาดาล   510.00 2,550.00  

14.อากรประมง   40.00  500 

15.ภาษีพนัน    160.00  
รวม 7,093,630.89 7,770,681.35 8,915,234.11 11,849,890.33 9,021,500.00 

 

ที่มา     สวนการคลัง  องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 
 

โครงสรางการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 
 

  องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล ไดถูกจัดตั้งเปนองคการบริหารสวนตําบลขนาดเล็ก (อบต.ขนาดเล็ก) และไดกําหนดโครงสรางการบริหารงาน
ขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล ออกเปน 4 สวน ดังนี ้

 
 
 
 

นายก อบต. สภา อบต. 

รองนายก อบต. 
 
 

ปลัด อบต. 
 

 
 

 
 
 

สํานักงานปลดั  สวนการคลัง สวนโยธา สวนสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม 

 
 
    

- งานบริหารทัว่ไป              - งานดานการเงิน    - งานกอสราง              - งานดานอนามัยสงเสริมสุขภาพฯ 
- งานนโยบายและแผน              - งานดานการบัญชี   - งานออกแบบและควบคุมอาคาร            - งานดานการรักษาความสะอาด 
- งานกฎหมายและคด ี              - งานดานการพัฒนาและจัดเก็บรายได - งานดานการสาธารณูปโภค            - งานดานควบคุมโรค 
- งานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม     - งานดานทะเบียนทรัพยสินและพัสด ุ
- งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 



 
 
 



 

 
 

 สวนที่  3  
 ผลการพัฒนาทองถิ่นในปที่ผานมา 

 
การพัฒนาตําบลชัยจุมพลขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล ในแผนพัฒนาที่ผานมาไดดําเนนิงานใน

การพัฒนาไปแลว   ซ่ึงมีผลการดําเนินงานดังนี ้
3.1 การสรุปสถานการณการพัฒนา 

ผลการวิเคราะหศักยภาพเพื่อประเมินสถานการณพัฒนาในปจจุบัน  และโอกาสการพฒันาในอนาคตของ
ทองถ่ิน ดวยเทคนิค SWOT Analysis องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล   ไดดําเนนิการวิเคราะหศักยภาพในพื้นที่
ของตําบลชัยจุมพลเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจจุบัน และโอกาสการพัฒนาในอนาคตของทองถ่ินดวย
เทคนิค SWOT Analysis  ซ่ึงผลการวิเคราะหมีรายละเอยีดดังนี ้

1.  จุดแข็ง    (Strength  :  S)
จุดแข็งของตําบลชัยจุมพล (ปจจัยภายใน) มีดังนี ้

    1.1 เปนตําบลที่ไมหางไกลจากตัวเมืองอําเภอลับแล และจังหวัดอุตรดิตถมากนัก  
    1.2 การคมนาคมติดตอกับจังหวัดอุตรดิตถ และจังหวัดสุโขทัยสะดวกรวดเร็วใชเวลานอย 

                1.3 มีผลิตภัณฑผาทอที่มีช่ือเสียงไดรับรางวัลระดับจังหวัด  คือ “ผาซ่ินตีนจก” 
                1.4 เปนแหลงปลูกและซื้อขายพันธุหอมแดงที่มีช่ือ 
                1.5 มีโรงพยาบาลอําเภอลับแล (โรงพยาบาลของทางราชการ) อยูในพื้นที่ 
    1.6 มีสถานีอนามัย  2  แหง  คือ สถานีอนามัยตําบลชัยจุมพล (ม.6, ม.7)    และสถานีอนามัยบานคุม 
(ม.4, ม.5)  ซ่ึงเพียงพอตอการใหบริการราษฎรในพื้นที่ 
                  1.7 มีคลองแมพรองไหลผานตําบล เอื้ออํานวยตอการทําการเกษตรกรรม 

2. จุดออน   ( Weakness  :  W)
จุดออนของตําบลชัยจุมพล (ปจจัยภายใน) มีดังนี ้

     2.1 ราษฎรสวนใหญมีความยากจน 
     2.2 น้ําทวมพืน้ที่ทําการเกษตรบอยครั้งสาเหตุจากการขาดระบบการชลประทานที่ถูกตองตามหลัก

วิศวกรรมศาสตร 
      2.3 ขาดแคลนน้ําเพื่อการบริโภค อุปโภคโดยเฉพาะในชวงฤดูแลงเปนประจําทุกป 

      2.4 ขาดตลาดกลางการจําหนายและการกระจายสินคา 
     2.5 เกษตรกรสวนใหญใชสารเคมีในการทําการเกษตร  สงผลใหสินคามีสารพิษตกคาง และ 

ตนทุนในการผลิตมีมูลคาสูง 
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                    2.6 เกษตรกร กลุมอาชีพ ขาดความรู เทคโนโลยีทางการเกษตรแนวใหมในการผลิต 
                    2.8 ราษฎรมีสวนรวมในการพัฒนาตําบลยงัมีไมมากพอ 
                    2.9 กฎระเบยีบขอบังคับตาง ๆ มีการปรับปรุงแกไขตลอดเวลา  ขาดความชัดเจนในการดําเนินงาน 
                    2.10 การรวมกลุมอาชีพ กลุมเกษตรกร ยังไมเขมแข็ง ขาดการบริหารจดัการที่ด ี
     3. โอกาส  ( Opportunity :  O)

      โอกาสของตําบลชัยจุมพล (ปจจัยภายนอก) มีดังนี ้
      3.1 มีองคการบริหารสวนตําบลในพื้นที่ซ่ึงมีอํานาจหนาที่ในการพัฒนาตําบล ทั้งทางดานเศรษฐกิจ 

(Economic) สังคม (Social) และการเมือง (Political) ทําใหมีงบประมาณเปนของตนเองนํามาพัฒนาตําบล 
      3.2 มีเสนทางคมนาคมที่เหมาะสมสําหรับการติดตอสวนราชการและขนถายผลผลิตทางการเกษตร 

      3.3 โรงพยาบาลอําเภอลับแลสามารถรับคนไขได เพื่อแบงเบาภาระจากโรงพยาบาลจังหวัด
อุตรดิตถ  และสถานีอนามัยตาง ๆ 
             3.4 มีศูนยคอมพิวเตอรและอินเทอรเน็ตประจําตําบลชัยจุมพล  เพื่อใหราษฎร นิสิต นักศึกษา       
เยาวชน  และประชาชนทั่วไปไดใชสืบคนขอมูลตาง ๆ   

4. ขอจํากัด ( Threaten : T)
     ขอจํากัดของตาํบลชัยจุมพล (ปจจยัภายนอก) 

       4.1 งบประมาณไมเพยีงพอสําหรับการพัฒนาตําบลในโครงการที่ตองใชงบประมาณจํานวนมาก  
ดานโครงสรางพื้นฐาน  ดานสังคม  ดานเศรษฐกิจดานแหลงน้ํา  ดานการเมือง  การบริหาร  ดานทรพัยากรธรรมชาติ 
และส่ิงแวดลอม 

      4.2 การจัดสรรงบประมาณจากสวนกลางและระยะการเบิกจายไมเหมาะสมกับเวลาดําเนินการ   
     4.3 ขาดการมีสวนรวมของประชาชนเทาที่ควรในการประชุมประชาคมหมูบาน / ตําบล 

       4.4 การขาดการบูรณาการ  (Integration)  การทํางานของฝายทองที่  (กํานัน – ผูใหญบาน - ฝาย
สวนราชการภายนอก)  กับฝายทองถ่ิน  (อบต.) 

      4.5 เปนพื้นที่เสี่ยงภัยดานภัยธรรมชาติ เชน อุทกภัย  
       4.6 ภาระหนาที่เพิ่มมากขึ้น  ตามภารกิจทีไ่ดรับถายโอน พนักงานสวนตําบลยังขาดความรูความเขา 

ใจในภารกจิทีถ่ายโอนจึงตองมีการฝกอบรมใหความรู 



3.2 การประเมินผลการนาํแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปรมิาณ 
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ยุทธศาสตรการพัฒนา 

จํานวนโครงการที่
บรรจุไวในแผน 

(พ.ศ.2549 - 2551) 

จํานวนโครงการที่
ดําเนินการแลว 

คิดเปนรอยละ 

 

1. การพัฒนาดานเศรษฐกจิ 
 

 

 

11 
 

 

4 
 

36.36 
 

2. การพัฒนาดานสังคมและวฒันธรรม 
 

 

42 
 

39 
 

92.86 
 

3. การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
 

 

44 
 

24 
 

54.55 
 

4. การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 
 

 

11 
 

8 
 

72.73 

 

5. การพัฒนาดานการเมืองและการ 
บริหาร 
 

 

22 
 

18 
 

81.82 

 

รวม 

 
 

130 93 71.54 

งบปกติ เงินสะสม รวม 
ยุทธศาสตร 

จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 

1.การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 98,782 1.2 - - 98,782 1 

2.การพัฒนาดานสังคมและ
วัฒนธรรม 

2,392,186 27.6 714,100 62.8 3,106,286 31.7 

3.การพัฒนาดานโครงสราง 
พ้ืนฐาน 

2,910,553 33.6 224,868 19.8 3,135,421 32 

4.การพัฒนาดานทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

218,040 2.5 - - 218,040 2.2 

5.ดานการเมืองและการบริหาร 3,039,805 35.1 198,000 17.4 3,237,805 33.1 

รวม 8,659,366 100 1,136,968 100 9,796,334 100 



 
 
 ผลการดําเนนิงานตามแผนพัฒนาป 2549 

จํานวนโครงการ จํานวนโครงการ จํานวนโครงการ จํานวนโครงการ จํานวนโครงการ จํานวนโครงการ 

ที่เสร็จ ที่อยูระหวาง ที่ยังไมได ที่ยกเลิก ที่เพิ่มเติม ทั้งหมด 

 
 

 
 

    ดําเนินการ ดําเนินการ             
ยุทธศาสตร 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

1.การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 4 36.4 - - 7 63.6 - - - - 11 100 
2.การพัฒนาดานสังคม 

42 100 39 92.9 - - 3 7.1 - - - - 
และวัฒนธรรม 

3.ดานโครงสรางพื้นฐาน 24 54.5 - - 20 45.5 - - - - 44 100 

11 100 4.การพัฒนาดานทรัพยากร 8 72.7 - - 3 27.3 - - - - 

    ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม                     

5.การพัฒนาดานการเมือง 18 81.8 - - 4 18.2 - - - - 22 100 

    และการบริหาร                     

รวม 93 71.5 - - 37 28.5 - - - - 130 100 
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3.3 การประเมินประสิทธิผลของแผนพฒันาเชิงคุณภาพ 
จํานวนโครงการ 

อัตราสวน 
ลําดับ โครงการ/แผนงาน ผลการดําเนินงาน ผูรับประโยชน ตามแผนฯ ดําเนินการ

แลว 
% 

       

1. ดานเศรษฐกิจ 11 4 46.36 ดําเนินการเกี่ยวกับการสงเสริมกระจายรายไดและสรางอาชีพ
ใหประชาชนและพัฒนากลุมสตรีแมบาน  ดังนี้ 

กลุมสตรีแมบาน ประชาชนในเขต
พื้นที่ตําบลชัยจุมพล  

   - สงเสริมอาชีพกลุมสตรีทอผาตามมาตรการกระตุน
เศรษฐกิจระยะสั้น 
   -  ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการใชปุยหมักชีวภาพ 
   - แกไขปญหาสังคมและยากจน 
   - กอสรางถนนคอนกรีตเสริมไมไผ (คสล.) โดยใชแรงงาน
เปนหลัก 
   - จางนักเรียนนักศึกษาทํางานชวงปดภาคเรียน        

 

 
     

2. ดานสังคมและวัฒนธรรม 42 39 92.86 สงเสริมการศึกษา  
 สนับสนุนการศึกษาแกเด็กในทองถิ่นใหมีความรูและทัดเทียม

ทางการศึกษา  ดังนี้  
    - จัดใหมีศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 4  แหง 
           ราษฎรตําบลชัยจุมพล จํานวน       - ฝกอบรมคอมพิวเตอรและอินเทอรเน็ตขั้นพื้นฐาน 
            2,725  ครัวเรือน    - จัดหาหนังสือพิมพประจําที่อานหนังสือพิมพหมูบาน 

   - เสริมสรางประสิทธิภาพครูผูดูแลเด็ก 
   - จัดกิจกรรมเนื่องในวันเด็กแหงชาติ 
   - จัดหาอาหารเสริม (นม) และอาหารกลางวัน 
   - จัดหาวัสดุสื่ออุปกรณการเรียนการสอน   
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จํานวนโครงการ 
อัตราสวน 

ลําดับ โครงการ/แผนงาน ผลการดําเนินงาน ผูรับประโยชน ตามแผนฯ ดําเนินการ
แลว 

% 

      สงเสริมสุขภาพ การกีฬาและนันทนาการ 
 สนับสนุนการจัดการแขงขันกีฬา แกเด็ก เยาวชน และ

ประชาชนทั่วไป เพื่อสงเสริมสุขภาพรางกายใชเวลาวาง
กอใหเกิดประโยชน และสรางความสามัคคีแกหมูบาน ดังนี้ 

 
 
    - จัดการแขงขันกีฬาเยาวชนประจําป 
    - จัดการแขงขันกีฬาเยาวชนตานยาเสพติด 
    - จัดฝกอบรมทักษะการเลนกีฬาขั้นพื้นฐาน  
    - จัดการแขงขันกีฬาทองถิ่น “ไทคัพ” ระดับอําเภอ,จังหวัด 
    - เตนแอโรบิกเพื่อสุขภาพ 
    - จัดซื้ออุปกรณกีฬาหมูบาน 

ราษฎรตําบลชัยจุมพล จํานวน    - สงเสริมแขงขันกีฬา อบต.ลับแลสัมพันธ 
2,725  ครัวเรือน    - แขงขันฟุตบอลเยาวชนชิงชนะเลิศแหงประเทศไทย “ไทย

แลนดไพรมมินิเตอรคัพ” 
   - จัดหาวัสดุอุปกรณกีฬาหมูบานเพื่อใหแตละหมูบานไดมี
อุปกรณเลนกีฬาอยางทั่วถึง 
   - ซอมแซมปรบัปรุงสนามกีฬาตําบลชัยจุมพล 
สาธารณสุข 
 ดําเนินการรณรงคปองกันและแกไขปญหาโรคติดตอและ
สงเสริมสุขภาพทั้งทางรางกายและจิตใจ เชน  
    - รณรงคควบคุมการแพรระบาดของโรคไขเลือดออก  
โรคไขหวัดนัก โรคเอดสและโรคพิษสุนัขบา 
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จํานวนโครงการ 
อัตราสวน 

ลําดับ โครงการ/แผนงาน ผลการดําเนินงาน ผูรับประโยชน ตามแผนฯ ดําเนินการ
แลว 

% 

         - พัฒนาศูนยสาธารณสุขมูลฐานหมูบาน 
    - พัฒนาคุณภาพชีวิตผูปวยเรื้อรัง 
    - ทดสอบสุขภาพชุมชน 
    - ชัยจุมพลตนขามสุขภาพจิตแจมใสสุขภาพกายแข็งแรง 
    - ครอบครัวรวมใจปลอดภัยจากบุหรี่ 
    - รวมมือหวงใยใสใจตรวจสุขภาพ 
    - เสริมสรางศักยภาพแกนนําเยาวชนหมูบานคุม 
 อนุรักษศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 
 การจัดกิจกรรมอนุรักษประเพณีอันดีงามของทองถิ่น เชน 

ราษฎรตําบลชัยจุมพล จํานวน    - จัดงานประเพณีลอยกระทง 
2,725  ครัวเรือน    - จัดงานรดน้ําดําหัวผูสูงอายุและงานสงกรานต 

   - สนับสนุนการจัดงานงานพระยาพิชัยดาบหักและงาน
กาชาด 
   - สนับสนุนการจัดงานมหกรรมลางสาดหวานและของดี
เมืองอุตรดิตถ 
   - จัดงานผูสูงวัยเปนหลักชัยของครอบครัว 
การจัดระเบียบชุมชน  สังคมและการรักษาความสงบเรียบรอย 
การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย/ การรักษาความสงบ
เรียบรอยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน มีโครงการ
ที่ไดดําเนินการ  ดังนี้ 
   - รณรงคปองกันและลดอุบัติเหตุบนถนนในชวงเทศกาล 
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จํานวนโครงการ 
อัตราสวน 

ลําดับ โครงการ/แผนงาน ผลการดําเนินงาน ผูรับประโยชน ตามแผนฯ ดําเนินการ
แลว 

% 

         - จัดทําถนนสีขาว 
    - ชวยเหลือผูประสบอุทกภัย ประเภทผูประกอบการรายยอย 
    - สงเคราะหชวยเหลือราษฎรที่ประสบเหตุสาธารณภัย 
    - ซอมแซมถนนลูกรังที่ไดรับความเสียหายจากอุทกภัย 
    - ขุดลอกลําเหมืองทุงน้ําใส , พนังลําเหมืองปูหวย ม.1  ที่

ไดรับความเสียหายจากอุทกภัย  
    - สนับสนุนงบประมาณใหชมรมกิจการกองบังคับการกอง

อาสารักษาดินแดน  
    - จัดหาผาหมกันหนาวสงเคราะหผูยากไร 
    - จัดหารถบรรทุกน้ําเอนกประสงค 

ราษฎรตําบลชัยจุมพล จํานวน งานสวัสดิการสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี 
2,725  ครัวเรือน คนชราและผูดอยโอกาส 

   - สงเคราะหเบี้ยยังชีพผูสูงอายุและผูพิการ 
   - มอบผาหมกันหนาวสงเคราะหผูยากไร 
   - อาสาสมัครดูแลผูสูงอายุที่บาน (HOME CARE) 
   - สนับสนุนงบประมาณศูนยเฉลิมพระเกียรติเพื่อชวยเหลือ
ผูปวยเอดสและผูติดเชื้อ HIV 
   - สนับสนุนงบประมาณชมรมสูงวัยสุขภาพสมบูรณดวย
หลัก 10 อ. 
   - จัดตั้งศูนยพัฒนาครอบครัวในชุมชนตําบลชัยจุมพล  
   - พัฒนาคุณภาพชีวิตผูปวยเรื้อรัง    
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จํานวนโครงการ 
อัตราสวน 

ลําดับ โครงการ/แผนงาน ผลการดําเนินงาน ผูรับประโยชน ตามแผนฯ ดําเนินการ
แลว 

% 

     

 
    

3. ดานโครงสรางพื้นฐาน 44 24 54.55 การคมนาคม 
    - ดําเนินการปรับปรุงและพัฒนาเสนทางคมนาคมให

ประชาชนสัญจรผานไป-มาไดสะดวกรวดเร็วและปลอดภัย
มากขึ้น 

 
 
    - ดําเนินการปรับปรุงซอมแซมเสนทางคมนาคมจากเหตุ

อุทกภัยใหประชาชนสัญจรผานไป-มาไดสะดวกรวดเร็วและ
ปลอดภัยมากขึ้น 

 
 
 ไฟฟาสาธารณะ 
    - ดําเนินการจัดใหมีไฟฟาสาธารณะภายในหมูบาน และ

ติดตั้งไฟฟาสาธารณะรายทาง ตามตรอก ซอย ทางรวม ทาง
แยกตาง ๆ 

 
ราษฎรตําบลชัยจุมพล จํานวน 

2,725  ครัวเรือน การระบายน้ํา 
   - ดําเนินการจัดใหมีระบบการระบายน้ําที่ไดมาตรฐาน และ
เชื่อมโยงถึงกัน พรอมทั้งระบายน้ําลงไปสูแหลงน้ําเพื่อใชใน
การทําการเกษตรตอไป 
   - ดําเนินการจัดขุดลอกคลองเพื่อใหทางระบายน้ําไดอยาง
รวดเร็วเปนการปองกันการเกิดเหตุอุทกภัย 
แหลงน้ําเพื่อการอุปโภค-บริโภค 
   - ดําเนินการจัดใหมีระบบประปาหมูบานครอบคลุมทุก 
หมูบานพรอมทั้งพัฒนาระบบประปาใหแรงดันของน้ําไหล
แรงไดมาตรฐาน 
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จํานวนโครงการ 
อัตราสวน 

ลําดับ โครงการ/แผนงาน ผลการดําเนินงาน ผูรับประโยชน ตามแผนฯ ดําเนินการ
แลว 

% 

      - ดําเนินการขุดคลองสงน้ําเพื่อการเกษตรเพื่อใหสามารถมีน้ํา 
ใชเพื่อการเกษตรไดตลอดป 
 
 

 
      

4. ดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

11 8 72.73   ดําเนินงานเกี่ยวกับการพัฒนา 
    - ดําเนินการกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล เชน จัดเก็บขยะ

พรอมจัดหาถังรองรับขยะ  
ราษฎรตําบลชัยจุมพล จํานวน    - ดําเนินการคุมครองดูแลที่สาธารณประโยชน  

2,725  ครัวเรือน    - ดําเนินการคุมครองรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม  
   - ดําเนินการปองกันเฝาระวังการเกิดและควบคุมมลพิษและ
เหตุรําคาญ เชน ควบคุมและเฝาระวังการเกิดมลพิษและเหตุ
รําคาญ 

 

ราษฎรตําบลชัยจุมพล จํานวน 
     

5. ดานการเมืองและการบริหาร 22 18 81.82 ดําเนินงานเกี่ยวกับการพัฒนา 
2,725  ครัวเรือน - บุคลากร 

- การพัฒนารายได 
- การจัดหาและปรับปรุงเครื่องมือ เครื่องใชและสถานที่
ปฏิบัติงานใหมีประสิทธิภาพ 
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สวนที่ 4  
ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาในชวงสามป 

 
 

4.1 วิสัยทัศนการพัฒนา (Vision) 
 

" พัฒนาตําบลทุกภารกจิ   เพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร  
 บนพื้นฐานการมีสวนรวม" 

 

4.2  พันธกิจหลัก 
 ภารกิจที่  1 ใหมีและบํารุงรักษาทางบกและทางน้ํา 

ภารกิจที่  2 ใหมีน้ําเพื่อการอุปโภค บริโภคและการเกษตร 
ภารกิจที่  3 ใหมีและบํารุงการไฟฟาหรือแสงสวาง 
ภารกิจที่  4 ปองกันและบรรเทาสาธารณะภัย 
ภารกิจที่  5 ปองกันและระงับโรคติดตอ 
ภารกิจที่  6 สงเสริมการศึกษา ศาสนา วฒันธรรม 
ภารกิจที่  7 สงเสริมการกีฬาและนันทนาการ 
ภารกิจที่  8 สงเสริม สังคมสงเคราะห การพัฒนาเด็ก สตรี ผูสูงอายุและผูพิการ 
ภารกิจที่  9 คุมครองดูและ บํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
ภารกิจที่  10 สงเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร 
ภารกิจที่  11 สงเสริมการมีสวนรวมในการพัฒนาของคนในทองถ่ิน 
ภารกิจที่  12 รักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง 
ภารกิจที ่ 13 สงเสริมการสาธารณสุขและอนามัยชุมชน 
ภารกิจที่  14 สงเสริมและสนับสนุนการปองกันความปลอดภัยในชีวติและทรัพยสิน 
ภารกิจที่  15 พัฒนาประสิทธิการบริหารจัดการขององคกร 

 

4.3  ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ยุทธศาสตรที่ 1    ดานเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตรที่ 2    ดานสังคมและวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตรที่ 3    ดานโครงสรางพื้นฐาน 
ยุทธศาสตรที่ 4    ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
ยุทธศาสตรที่ 5    ดานการเมอืงและการบรหิาร 
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ยุทธศาสตรที่ 1    ดานเศรษฐกิจ 

  แนวทางการพัฒนา 
  1.  สงเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน สรางรายไดลดรายจาย ขยายโอกาสในการประกอบอาชีพ 
  2.  จัดหาแหลงงานและจางงานทํา 
  3.  ลดตนทุนการผลิต 
  4.  พัฒนาระบบการผลิตและการแปรรูปผลไม 
  5.  สงเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการการเกษตร 
  6.  สงเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการกลไกตลาด 
 

ยุทธศาสตรที่ 2    ดานสังคมและวัฒนธรรม 
  แนวทางการพัฒนา 
  1.  จัดบริการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  2.  สงเสริมสุขภาพ การกฬีาและนันทนาการ 
  3.  ปองกันและระงับโรคติดตอ 
  4.  อนุรักษศลิปะวัฒนธรรมประเพณแีละภูมิปญญาทองถ่ิน 
  5.  สังคมสงเคราะหเดก็ ผูสูงอายุ ผูพิการและผูดอยโอกาส 
  6.  การสรางความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยสินของประชาชน 
  7.  ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

     8.  รักษาสถานภาพหมูบานใหเขมแข็งปลอดจากยาเสพติด 
  9.  สงเสริมการพัฒนาเด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ 
 

ยุทธศาสตรที่ 3    ดานโครงสรางพื้นฐาน 
  แนวทางการพัฒนา 
  1.  กอสราง  ปรับปรุง  ซอมแซม  บํารุงรักษาถนน สะพาน ทางเทาและทางระบายน้ํา 
  2.  จัดหา จัดทําแหลงน้ําเพือ่การอุปโภค บริโภคและเพือ่การเกษตร 
  3.  ขยายเขตไฟฟา แสงสวาง 
  4.  โครงสรางพื้นฐานอื่น ๆ 

 

ยุทธศาสตรที่ 4    ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
แนวทางการพฒันา 
  1.  กําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
  2.  คุมครอง ดูแลที่สาธารณะประโยชน 
  3.  คุมครองบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
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4.  ปองกันเฝาระวังการเกิดและควบคุมมลพิษและเหตุรําคาญ 
 

ยุทธศาสตรที่ 5    ดานการเมอืงและการบรหิาร 
  แนวทางการพัฒนา 
 1.  เพิ่ม/ พัฒนาประสิทธิภาพการใหบริการ อํานวยความสะดวกและความรวดเร็ว พัฒนาคุณภาพการ 

ใหบริการ การสรางความพึงพอใจแกผูรับบริการในการติดตอราชการ 
  2.  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการภายในองคกร 
  3.  สงเสริมการมีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ินของประชาชน 
  4.  เผยแพรขอมูลขาวสารปฏิบัติราชการดวยความโปรงใส ตรวจสอบได 
  5.  พัฒนาศักยภาพบุคลากรทองถ่ิน 

 

4.4 นโยบายการพัฒนาจงัหวัด 
 

วิสัยทัศน 
 

“ อุตรดิตถ     เศรษฐกิจพอเพียง  ผลผลิตพอกิน 
ท่ีดินพออยู  ประตูสูหลวงพระบาง ” 

 

เปาประสงค 
 1.  ปรับโครงสรางภาคการเกษตร เพื่อเพิ่มความหลากหลายของผลผลิต (Diversify Products) และเพิ่มมูลคา
ของราคาตอที่ดินที่ใชเปนปจจัยการผลิต การปศุสัตว ใหมีบทบาทในการขยายตัวทางเศรษฐกิจอยางยั่งยืน และมี
คุณภาพ โดยเฉพาะการสงเสริมการผลิตพืชเศรษฐกจิหลัก อาทิ ออย กาแฟ การเลี้ยงปลา การเลี้ยงแพะ 

2.  ประชาชนโดยเฉพาะเกษตรกรมีกรรมสิทธิ์ที่ดินทํากินเพียงพอแกการอยูอาศัยและทําการเกษตร ไดอยาง
ยั่งยืน 

3.  ดินแดนแหงความสงบสุข รมเย็น ประชาชนมีความมัน่คงในการดําเนินชีวิต มีความเจริญรุงเรืองทาง
เศรษฐกิจทีด่ี มีรายไดและการครองชีพที่เหมาะสม มีความยั่งยืนในการพัฒนา ทั้งดานการอนุรักษทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม งดงามดวยวฒันธรรม คุณธรรม จริยธรรม 

4.  เชื่อมโยงและพัฒนาการคาชายแดนไทย-ลาว และการทองเที่ยว 
5.  โครงสรางพื้นฐานดานการคมนาคม ไฟฟา ประปา โทรศัพท  แหลงน้ําเพื่อการเกษตร การอุปโภค และ

การบริโภคเพยีงพอตอความตองการ 
 
 
 
 
 
 
 
 



31 
 
 ประเด็นยุทธศาสตร 
 

ยุทธศาสตร กลยุทธ 

1. ปรับโครงสรางภาคการเกษตร เพื่อเพิ่มความ
หลากหลายของผลผลิต (Diversify Products) และ 
เพิ่มมูลคาของราคาตอท่ีดนิที่ใชเปนปจจัยการผลิต 
การปศุสัตว ใหมีบทบาทในการขยายตัวทางเศรษฐกิจ 
อยางยัง่ยนื และมีคุณภาพ  
 

1.1 สงเสริมการผลิตดานการเกษตร และการปศุสัตว เพื่อ 
      เพิ่มมูลคา และรายไดแกเกษตรกร 
 

2. จัดกรรมสิทธ์ิท่ีดินทํากินใหเพียงพอ แกการอยูอาศัย
และทําการเกษตร 
 

2.1 เรงรัดการจัดกรรมสิทธิ์ที่ดินทํากินใหเพียงพอแกการ 
      อยูอาศัย และทําการเกษตรไดอยางยั่งยนื 

3. การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.1 การแกไขปญหาความยากจนและความเดือดรอนของ 
      ประชาชน 
3.2 การแกไขปญหายาเสพตดิ 
3.3 การปองกนัและปราบปรามการทุจริต 
3.4 ความปลอดภัยในชวีิต ทรัพยสินและวนิัยการจราจร 
3.5 การสงเสริมการลงทุน SMEs, OTOP 
3.6 อาหารปลอดภัยไดมาตรฐาน 
3.7 การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
3.8 การสงเสริมและพัฒนาการศึกษาและสาธารณสุข 
3.9 การสงเสริมวัฒนธรรม ศีลธรรม และจริยธรรม 
      ของประชาชน 
3.10 การสงเสริมสนับสนุนใหประชาชนไดรับความเปน 
        ธรรมจากการบริการทีด่ขีองภาครัฐ 
 

4. การพัฒนาการคาชายแดน และสงเสริมการทองเที่ยว 
 

4.1 การสงเสริมและพัฒนาการคาชายแดน 
4.2 การบริหารจัดการเพื่อเสริมสรางศักยภาพการทองเทีย่ว 
 

5. การสงเสริมและพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 5.1 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานการคมนาคม 
5.2 การพัฒนาแหลงน้ําเพื่อการเกษตร การอุปโภคและ 
      การบริโภค 
5.3 การพัฒนาไฟฟา ประปา และโทรศัพท 
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4.5 นโยบายการพัฒนาของผูบริหารทองถิ่น 
 ผูบริหารทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล ไดกําหนดนโยบายการพัฒนาทองถ่ิน และแนวทาง
ในการดําเนินงานตางๆ  ดังนี้ 

1.  การคมนาคมมีความสะดวก รวดเร็ว 
2.  มีน้ําเพื่อการอุปโภค บริโภคและการเกษตร 
3.  ประชาชนมีงานทําและมรีายไดพอสมควร 
4.  มีไฟฟาและแสงสวางอยางทั่วถึง 
5.  ประชาชนมีสุขภาพ อนามัยที่สมบูรณแข็งแรง ปราศจากโรคภัยไขเจบ็ 
6.  ผูสูงอายุ ผูพิการและผูดอยโอกาสไดรับการสังคมสงเคราะหอยางทัว่ถึง 
7.  เด็กไดรับการจัดบริการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
8.  เยาวชนไดรับการสงเสริมสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ 
9.  ประชาชนไดเขามามีสวนรวมในการพฒันาทองถ่ิน 
10. ประชาชนมีความปลอดภัยในชวีิตและทรัพยสิน 
11. ตําบลมีความสะอาด เปนระเบียบเรยีบรอย 
12. ประชาชนไดรับบริการที่ดีจากรัฐ 
13. ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมไดรับการคุมครองดูแล 
14. อบต.มีการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 
 
                                                                                                                                                                                                
 

------------------------------------------- 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สวนที่ 5  
บัญชีโครงการพัฒนา 

 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สวนที่ 6  

 การนําแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏิบัติและการติดตาม ประเมินผล 
 
 
6.1  องคกรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล 

การวางแผนพฒันาสามปขององคการบริหารสวนตําบล นั้น หากไมมีการนําไปปฏิบัติและติด 
ตามประเมินผลยอมไมกอใหเกิดประโยชนหรือเปนรูปธรรมขึ้นมาได จําเปนจะตองกําหนดกลไกวิธีการแปลงแผน
ไปสูการปฏิบัติและติดตามผล/ประเมินผลการดําเนินการตามแผนงาน/โครงการตาง ๆ เพื่อใหการวางแผนเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  จึงไดกําหนดใหมีองคกรติดตามประเมนิผลการดําเนนิการตามแผนงานโครงการ  ซ่ึง
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพฒันาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2548 กําหนดให
มีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินซึ่งคณะกรรมการฯ  อาจแตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือ
คณะทํางานขึน้ชวยในการตดิตามและประเมินผลไดตามความเหมาะสม   
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  มีอํานาจหนาที  ดังนี ้

(1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร 

ทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน   คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา
ใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยทั่วกันอยางนอยปละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคม ของทุกป ทั้งนี้ใหปดประกาศ
โดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน 

(4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรอืคณะทํางานเพื่อชวยปฏิบัตงิานตามที่เห็นสมควร 
 
6.2  การกําหนดวิธีการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผล เปนวิธีการหนึง่ของกระบวนการในการจัดทําแผนซึ่งจะเปนที่เชื่อมโยงให
แผนพัฒนาสามปบรรลุตามวัตถุประสงคที่ตั้งไว  ทั้งนี้  เนื่องจากการตดิตามประเมินผลจะชวยใหการกําหนด
วัตถุประสงคและมาตรฐานของการดําเนินงานมีความชัดเจน ชวยใหการใชทรัพยากรเปนไปอยางคุมคา ชวยให
แผนงานบรรลุวัตถุประสงค และที่สําคัญสามารถชวยในการแกไขปญหาอันเกดิจากผลกระทบ ซ่ึงจะทําใหเกดิความ
เสียหายลดนอยลง 
 ดังนั้น  การตดิตามและประเมินผล เปนขั้นตอนสุดทาย  ที่ช้ีใหเห็นวา แผนพัฒนาสําเร็จเพียงใด ซ่ึงจะกอ
ประโยชนในการปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพตอไป 
 1)  แนวทางและหลักเกณฑ 
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      ใหหนวยงานที่เกี่ยวของเปนผูรับผิดชอบโครงการ เปนผูรับผิดชอบในการติดตามและประเมนิผล  โดย
ทําการประเมนิเปน  2  ระยะ  คือ  กอนดําเนินโครงการ และหลังการดาํเนินโครงการ  ทั้งนี้ เพื่อใหโครงการเกิด
ผลสําเร็จอยางเต็มที่ตามวัตถุประสงคและเปาหมายกําหนดไว 
 2)  ส่ิงที่ไดรับจากการดําเนินการตามโครงการ (ผลผลิต) 
      ใหหนวยงานที่ดําเนนิการตามโครงการตรวจสอบ หลังจากที่ไดดําเนินการตามโครงการวาโครงการที่ได
ดําเนินการไปนั้น สามารถบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมายที่กําหนดหรือไม โดยใหรายงานผลตอผูบังคับบังชา
ตามลําดับชั้นเพื่อทราบ 
 3)  ผลประโยชนที่ไดรับ (ผลลัพธ) 
      ใหหนวยงานที่ดําเนนิการตามโครงการตรวจสอบ หลังจากที่ไดดําเนินการตามโครงการวาโครงการที่ได
ดําเนินการไปนั้น สามารถบรรลุผลสําเร็จตามวัตถุประสงคที่กําหนดหรือไม และเกดิผลกระทบใดทั้งในแงบวกและ
ลบ  โดยใหรายงานผลตอผูบังคับบัญชาตามลําดับชั้นเพือ่ทราบ 
 
      แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 ประกอบดวยแบบรายงาน 3 แบบ   คือ           

1) แบบชวยกํากบัการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
2) แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
3) แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยทุธศาสตร 

เครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล 2 แบบ   คือ 
1) แบบประเมินความพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม 
2) แบบประเมินความพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในแตละยุทธศาสตร  

   
6.3  การกําหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผล 
 1)  เพื่อความตอเนื่องของการดําเนินการตามโครงการ 
      ปองกันปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นระหวางดําเนินตามโครงการ เพื่อใหหนวยงานเริ่มดําเนนิการตาม
โครงการใหหนวยงานที่รับผิดชอบ จัดใหมีการรายงานผลตอผูบังคับบัญชาตามลําดับชั้นอยางตอเนื่องอยางนอย
สัปดาหละ 1 คร้ัง จนโครงการจะแลวเสร็จ 
 2)  กระบวนการสอบถามความคิดเห็นของประชาชน 
      ใหองคการบริหารสวนตําบลจัดใหมกีระบวนการสอบถามความคิดเห็นของประชาชน โดยอาศยักลไก
ประชาคมหมูบาน/ตําบล และการออกแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับปญหา และการเผยแพรขอมูลขาวสาร  
 
 



65 
 
ประชาสัมพันธใหประชาชนทราบอยางตอเนื่องอยูเสมอ เพื่อนําขอมลูที่ไดรับไปใชประโยชนในการพิจารณา
ทบทวนผลการพัฒนาที่ผานมา และวางแผนการพัฒนาในโอกาสตอไป 
 3)  ขั้นตอนการแปลงแผนไปสูการปฏิบัติ 
      1. ศึกษาขอมูลตามขอเท็จจริง 
      2. สรุปปญหา/อุปสรรค ที่ปรากฏหรือความตองการของชุมชน 
      3. ทบทวนแผนงาน/โครงการในแผนพฒันา 3 ป ใหสอดคลองกับปญหา/อุปสรรคที่จะแกไขหรอืความ
ตองการของชุมชน 
      4. นําเสนอคณะผูบริหารพิจารณา 
      5. นําโครงการ/กิจกรรม มาพิจารณาจดัสรรงบประมาณ 
      6. ติดตามประเมินผล 
      7. รายงานผลการดําเนินงาน 
      8. ปดประกาศใหประชาชนไดรับทราบ 
 
 

************************* 
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	 บ้านห้วยมุ่น
	เฉลี่ยรายได้ต่อคนต่อปีของคนในพื้นที่
	ตารางที่ 5  จำนวนโรงเรียน  ครู และนักเรียน



	 
	ที่
	รวม
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	       4.1 งบประมาณไม่เพียงพอสำหรับการพัฒนาตำบลในโครงการที่ต้องใช้งบประมาณจำนวนมาก  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ด้านสังคม  ด้านเศรษฐกิจด้านแหล่งน้ำ  ด้านการเมือง  การบริหาร  ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
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	วิสัยทัศน์ 
	4.5 นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารท้องถิ่น 










